
※이동차량, 청년취준생모집, 교재 등은 대한상의에서 지원

‘기업 방문의 날’에 

참여하세요!

필요한 인재를
찾아 드립니다!

(Open Company Day)

채용포털을 통해서도 알맞은 인재를 찾기 어려운 중소기업을 위해

기업방문프로그램을 마련하여 적합한 인재와 직접 만나게 해주는 

인재매칭서비스입니다.

‘기업 방문의 날’
(Open Company Day)

‘기업 방문의 날’ 추진절차
(Open Company Day)

시  간 내      용

09:00~10:00 오리엔테이션(프로그램 및 일정, 주의사항 안내)

10:00~11:00 탐방기업 이동(전세버스)

11:00~12:00
기업소개(CEO 또는 담당임원)

※기업의 성장가능성, 경영의 투명성, 인사공정성 등 평생직장 가능성 중점

12:00~13:00 중식(방문기업 또는 상공회의소 제공)

13:00~14:00 인사담당자/외부강사 특강(채용절차, 근로환경, 인재상 등)

14:00~16:00 기업탐방 및 실습(또는 현장 면접, 표준프로그램 활용)

16:00~16:30 강평(기업체험 의견 수렴, 만족도 조사 등)

16:30~17:30 상공회의소 이동 및 탐방 종료

 지원대상    채용계획이 있는 중견·중소기업

 신청방법   �• 홈페이지(opencompany.korcham.net) 
• 이메일 : 08182@korcham.net

 문     의    �대한상공회의소 중소기업지원팀 

☎ 02-6050-3454~6

│ 기업탐방 프로그램 │	 예시 : 기업별 맞춤 프로그램 적용

•채용 계획이 있는 중견·중소기업

•지역(상의)별 회원업체

참여기업 모집

•기업 구인난 해소

•청년 일자리 창출

인력 채용

•온라인(포탈, SNS)

•정부ㆍ민간 보유 DB

참가자 모집

•�기업별 개별 진행 

(서류전형, 필기시험, 면접 등)

채용프로세스 진행

•일하기 좋은 우수기업

•지역(상의)별 회원업체

탐방기업 선택

•기업현장 체험

•취업프로그램(현장 면접 등)

기업탐방/체험 기업당 10~30명


